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Machou chteji

v e/

byt tisice lidi,

ale Skodou témeér nikdo

Technologicka iniciativa Plzen podporuje technické obory a intenzivnéjsi spolupraci mezi jednotlivymi firmami

Plzeri - Presvédcit spoleé¢nost
o tom, Ze potrebuje méné by-
rokratli a vice technikt. To je
jeden z cilii Technologické
iniciativy Plzen (TIP). V roz-
hovoru organizaci predsta-
vuje jeji generalni sekretar
Pavel Duchek.

Cim se TIP zabyva?

Technologicka iniciativa je
sdruZenim firem, které jsou
iniciativni a technologické.
Proto se zabyvame technolo-
giemi, ale také iniciativami.
TIP je mistem pro vzajemné
poznavani se a hledani spo-
leénych zajmu. TIP vznikl
vlastné proto, Ze se nékteré
firmy v Plzenském kraji moc
vzajemné neznaly, mozna
podle nazvu, ale co se déje
uvnitr, jak probiha vyvoj ne-
bo vyroba, jaké maji pro-
blémy, to ne. Ja jsem se s ra-
dou rediteld zakladajicich
¢lenskych firem znal, tak
jsem se jich jednou zeptal,
zdali by se nechtéli nékdy po-
sadit k jednomu stolu a po-
znat se. No a to se nasledné
stalo. Ukazalo se, Ze je rada
témat, ktera jsou pro tyto fir-
my spole¢na.

Jaka jsou ta spole¢na témata?

Treba Ze nejsou lidi.
VSechny technologicky ori-
entované firmy lovi ve stej-
ném rybniku - inZenyry,
strojare, elektrotechniky, in-
formatiky, zamecéniky, elek-
trikare, plastikare, prosté
kvalifikované délniky vseho
druhu. 150 let bohatne nas
region predevsim z umu a
davtipu nasich lidi. Prikla-
dem je Skodovka, ktera spo-
leéné s dalsimi podniky tahla
ekonomiku pred valkou, za
valky i po valce. Po roce 89
prisla rada dal$ich firem na-
Sich i zahranic¢nich. Jenze se
zmeénil trend.

Co presné se podle vas zménilo?
Spole¢né se svobodou pri-
Sla pro mé nepochopitelna
zména preferenci toho, co li-
dé chtéji studovat. Najednou
je méneé techniku a vice by-
rokratll. Nezlobte se, prosim,
za tento termin, neni presny,
ale rozumime si. Proc¢ by
chtéli vSichni spravni byro-
kraté jezdit v Audi A8? Pro-
tozZe je to skvostny viz. Ale je
vic vysledkem prace techni-

i

TO UMI 3D TISKARNA. Reditel TIPu Pavel Duchek ukazuje kovovy dil vytistény na na 3D tiskarné EOS.

kil nez téch byrokratt. Nerad
bych se kohokoliv dotKl,
mluvim v nadsazce. Spolec¢-
nost, a tim i obycejny ¢lovék,
bohatne vic z A osmicek nez z
papird - pokud to nejsou pa-
piry cenné. Je jasné, Ze
vSichni lidé, technici i byro-
kraté, chtéji délat dobre svoji
praci. Kdyz ale naucite hodné
lidi psat vyhlasky, zakony a
obézniky, tak jich napiSou
tolik, Ze se v nich nikdo ne-
vyzna. Vite, kolik mame v
nasi zemi zakont? A ne-
vznikne Zadna A desitka nebo
dvacitka. A o tom se v TIPu
kromeé jiného bavime.

A o cem se jesté bavite?

O inovacich. O tom, jak
udélat poradnou pridanou
hodnotu. Jak vyuzit nejno-
véjsich vynalezu. Jak preko-
nat dnesek. Vite, Ze probiha
étvrta pramyslova revoluce?
Slyseli jste o tom, Ze se da
tisknout ve 3D? Ze se kriticky
blizime ke schopnosti stavby
struktur podobnych tém, kte-

ré pouziva priroda? Kon-
strukce skoro v realném ca-
se? Ze pujde opravit rozbitou
soucastku na Marsu tak, zZe si
ji tam kosmonauti prosteé vy-
tisknou? Tohle je ten ,,pravej
bijak“, zadna lejstra. Je mi li-
to vSech téch, kteri se budou
pristich 20 let hrabat v papi-
rech. A zavidim tém, kteri
budou posilat dily k vytisk-
nuti na Mars, nebo navrhovat
vasi teté holenni kost na mi-
ru.

Je jesté néco dalSiho, co je pro
¢innost TIPu diilezité?

Ano, poznavame se navza-
jem a zaroven poznavame i
okolni firmy. Jezdime se di-
vat k sousedtim, okoukéavat,
jak to délaji jinde. Kamaradi-
me se Skolami, které vycho-
vavajilidi, které potrebuje-
me. Snazime se spole¢né na-
kupovat, abychom usSetrili.

Plisobite jako velky technicky
nadsSenec, ale piisobeni v TIPu je
spise vas intenzivni konicek.

Cim se Zivite?

Byrokracii a nesmirné mé
to Stve. Délam evropské dota-
ce pro priumyslové podniky.
Nosime firmam penize z fon-
di EU a pomahame jim neu-
délat chybu. A to je fakt tézka
prace. Ptivodné jsem strojni
inZenyr, a abych ted’ nebyl
jen byrokrat, pustil jsem se s
kolegy v mojifirmé do studia
modernich logistickych me-
tod, které maji své koreny v
USA u Henryho Forda. Roz-
vinul je Taiichi Ohno v Ja-
ponsku a pro mé neuvéritel-
nym zptisobem je dale posu-
nul Eliahu Goldratt v Izraeli.

0 co jde?

Jednoduse - tyto metody se
zaméruji na moderni nastroje
pro rizeni vyroby a zvlasté
mnoha vyrobkd v mnoha to-
varnach nebo na distribuci
mnozstvi raznych vyrobkud
na mnoha prodejni mista na
trhu, a nebo organizaci mno-
ha rozsahlych projektu, které
realizuje mnoho raznych

zdrojli. Néco jsme se uz nau-
¢ili, a tak radime firmam, jak
vydélat penize. Hlavou, ne
papirovou fintou. Ve svém
dusledku je to mozna jedno-

tahnout penize z byrokratu.

Jednou z iniciativ TIPu je pro-
jekt Technika ma zlaté dno. Co
se pod timto nazvem ukryva?

Je to vyzva technologic-
kych podniki jinym techno-
logickym podniktm, aby
kazdy trosku prilozil ruku k
dilu a podporil néjakym zpu-
sobem technické vzdélavani.
Treba koupil Lego do mistni
Skolky, vzal k sobé do tovar-
ny sedmaky ze zakladni skoly
na exkurzi, nebo pomohl né-
jakému technickému uéilisti
s materialem pro praktickou
vyuku.

Dopadaji vase iniciativy
na tirodnou piidu?

Musite si uvédomit, ze se
snazime zvratit spole¢ensky
trend a to neni iplné jedno-
duchy ukol. Vysvétlit lidem,
7e je pro vSechny lepsi, kdyz
bude vic technikt nez byro-
kratli, nemuze zadny ministr
nebo uéitel ve Skole. To musi
byt samozirejmost, a tak na
tom musi zapracovat kazdy,
komu je to jasné. Nastésti v
tom nejsme sami a mame ra-
dost, Ze se k nam toto téma
vraci jako ozvéna z rady mist.
Dulezity bude vysledek, ne
kecy, ale spiS$ ¢iny. Jesté bych
chtél dodat jednu veledtlezi-
tou véc. Podpora technického
vzdélavani neznamena a ne-
smi znamenat pad obor, ja-
kymi jsou antropologie, no-
vinarina, herectvi, literatura,
historie nebo pravo. Z lidi
nesmime chtit udélat biolo-
gické automaty. Jde vSak o
proporce. Karel Hynek Ma-
cha byl jeden z tisict. Dnes
chtéji byt Machou tisice a
Skodou jen jeden. JenZe Sko-
da uzivil desetitisice Novak.
Ne v8ichni Novaci Machu
Cetli. A kdo z vas ¢etl novy
obcansky zakonik?

Dovolte mi par slov zave-
rem: Mozna jsou idealem
dneska basnici, kteri umi
konstruovat slova, jez rotuji
kolem své osy a pri postupné
zvySujici se rotaci systému se
nerozleti, ani neuleti, ale svi-
ti. To je ta A8. (ep)

CTETE UVNITR

Diim digitalnich
dovednosti v Plzni

VSem vékovym kategoriim
nabizi své kurzy Dim digital-
nich dovednosti v Plzni. Fun-
gujenecelyrokazajemokurzy
vyrazné predéil ocekavani.
Lidé se zde mohounauéit ovla-
dat pocitac, tablet, upravovat
fotky, pracovat ve 3D grafice,
programovat apod. Na své si
prijdou Giplni zacate¢nici i mi-
lovnicitechniky. 2

Firma ma vlastni
akademii

Rozhovor s jednatelem spolec-
nosti GRAMMER CZ,s.r.0.,0
nedostatku  pracovnikii s
technickym vzdélanim a jazy-
kovouvybavenosti. w3

Kraje podporuji
technické vzdélavani

Plzensky i Karlovarsky Kkraj
vyrazné podporuji technické
vzdélavani. Slouzik tomurada
projektd, soutézi i dotaci.
Hlavnim cilem je propagovat
technické a remeslné obory a
podporit zaky, kteri si je vy-
brali. «.4a5

Rozhovor s Feditelem
odborného ucilisté

Reditel Stredniho odborného
ucilisté stavebniho v Plzni
Miloslav Steffek hovori o tom,
7e spole¢nost ¢asto vnima re-
meslné obory jako néco pod-
radného. Pritom Sikovni ab-
solventi ucilisté si nemohou
stéZovat na nedostatek prace,
ktera je i velice slusné zapla-
cena. )

Ucitelé chtéji, aby
fyzika déti bavila

Jednou meési¢né ve volném ca-
se a dobrovolné se schazeji
ucitelé fyziky v Regiondlnim
centru na Cirkevnim gymna-
ziu v Plzni. Navzajem si vymeé-
nuji zkusenosti a poznatky
tak, aby jejich hodiny byly pro
déti zabavné a pestré. Navic
zde mohou vyuzivat moderni
pomucky. w7

Rok 2015 je rokem
primyslu

Svaz primyslu a dopravy CR
zahajil v poloviné ledna Rok
prumyslu a technického vzdeé-
lavani. w8
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Dum digitalnich dovednosti funguje necely
rok. Zajem o kurzy peahl ocekavani

Ze siroké nabidky si vyberou lidé kazdého

véku a Urovné znalosti.

Mohou si zlepSit

dovednosti tykajici se pocitacd, tabletd,
upravy fotografii, videi a podobné

Plzeri—MozZna aninejvétsi op-
timisté nepoditali s tak veli-
kym zajmem, jaky zazname-
nal Dim digitalnich doved-
nosti (DDD) o své kurzy. Za-
timco v breznu lonského roku
zacinal s nabidkou sedmnacti
kurzl, v zari uz jich oteviral
Ctyricet. Zrizovatelem Domu
digitalnich dovednosti je
Sprava informacnich techno-
logii mésta Plzné, dim sidli v
Dominikanské ulici v centru
Plzné.

,Nase ¢innost se déli do tri
smért. Jednim z nich je vzdé-
lavani zameéstnanci Magis-
tratu mésta Plzné. Druhym
smeérem jsou krouzky a kurzy
pro Sirokou verejnost. Mame
nabidku pro vSechny vékové
kategorie od déti az po senio-
ry. Tretim a velmi dtlezitym
smérem je vzdélavani peda-
gogll v plzenskych mater-
skych a zakladnich Skolach.
Cilem je podporit kvalitu vy-
uky s vyuzitim interaktiv-
nich pomucek, jakymi jsou
tablety, interaktivni tabule ¢i
stolky,” vyjmenovava vedou-
ci DDD Iveta Hrotkova.

Nedilnou soucasti kurzt
jsou i ukazkové hodiny a se-
tkavani pedagogi z ruaznych
$kol pro sdileni znalosti.

Uprava videa, prace

s tabletem...

Kurzy pro Sirokou verejnost
se pro snazsi orientaci déli do

tri kategorii: Vytvarno, Prak-
tiéno a Technic¢no.

Ve Vytvarnu naleznou za-
jemci kurzy, Kkteré spojuji
techniku s kreativitou. Jedna
se 0 toceni a upravu videa,
porizeni a upravu fotografii,
tvorbu pocitacové grafiky ¢i
modelovani ve 3D.

Kategorie Prakti¢no za-
ujme uzivatele se zajmem o
obsluhu pocitace ¢i tabletu a
také zde lidé naleznou kurzy
zameérené na praci s jednotli-
vymi opera¢nimi systémy.

Technic¢no pak oceni nejen
zac¢inajici programatori. Kro-
mé rady programovacich ja-
zykll se v této kategorii za-
jemci dozvédi, jak vytvorit
webové stranky pomoci do-
stupnych redakénich systé-
mu. Tedy bez nutnosti psat
kody.

Bat se nemusi ani
uplni zacatecnici
,Nejvetsi zajem je rozhodné o
kurzy z kategorie Vytvarno.
A pak o zaklady prace s poci-
ta¢i a dalSim zarizenim. Pro
uplné zacatecniky je dost ¢as-
to naroc¢né dostat se k nejza-
kladnéjsim informacim. Dnes
se vétSinou predpoklada, ze
vS§ichni uz néjakou miru zna-
losti maji. My se snazime
otevrit dvere i tém, kteri
opravdu tapou a nemaji se
kde zeptat,” rika vedouci do-
mu.

»
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DETI SE UCI I BAVi ZAROVEN. Krouzky pro nejmensijsou v Domé digitalnich dovednosti vedeny zabav-
nou formou. Pidaly se k nim i pfiméstské tabory. Foto: archivDDD

K nabidce kurzu se pridaly
také celoro¢ni krouzky pro
déti nebo primeéstské tabory.
A ani to jeSté neni vSechno.

»Zacali jsme spolupracovat
s Virtualni univerzitou treti-
ho véku, jejimz garantem je
Provozné ekonomicka fakul-

ta Ceské zemédélské univer-
zity v Praze. Prostrednictvim
DDD tak mohou zajemci stu-
dovat hezky v Plzni. Nové

jsme poridili 1étajici drony,
které nejenze zpestri vyuku
stavajicich kurz1, ale od dub-
na 2015 bude v nabidce i kurz
1étani s nimi,“ doplnila Hrot-
kova.

Pro zajemce o vzdélavani
v digitalnich dovednostech je
nyni idealni doba. Nové kur-
zy zacinaji pribézné od pulky
unora do pulky brezna. Uz
nyni se pomérné rychle plni,
takZe je nejvyssi ¢as se pri-
hlasit.

Potkavaji se lidé
rizného véku

Zkusenosti lektora s tcastni-
ky kurza jsou podle vedouci
DDD ruzné: ,,Osvédcilo se
nam jednotlivé vékové kate-
gorie priliS neoddélovat, ale
dat spiSe doporuceni, jaké za-
kladni dovednosti by mél
ucastnik mit. V kurzu pro do-
spélé, ktery se zabyva praci s
Apple OS X, jsme napriklad
méli po dohodé s rodici a lek-
torem 14letého chlapce a fun-
govalo to vyborné.“

Na kurzech fotografie se
potkavaji lidé v didchodu s
maminkami na materské do-
volené, v kurzech Prakti¢na
pak treba cerstvi absolventi
strednich Skol s lidmi stred-
niho véku. Obé vékové kate-
gorie poji potreba uplatnit se
na trhu prace.

,Dalo by se mozna rict, Ze
mlads$i kurzisté maji k dnes-
nim technologiim bliz, vni-
maji je jaksi prirozenéji,
nicméné podle mého je to spis
o vnitrnim pristupu a postoji
k Zivotu nez o véku,“ sdéluje
své zkuSenosti Iveta Hrotko-
va. (ep)

INZERCE

Interior & Acoustic Solutions
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PRODUKTY A SLUZBY

Nabidka produktl, kompetenci a sluzeb v celém rozsahu
automobilového procesniho cyklu systémovych modull

pro interiér a akustiku.

VYVOJ KOMPONENT A MODULU

- Interiérové a exteriérové komponenty a moduly

- Pasivni akustické moduly

VYVO-!, KONSTRUKCE A VYROBA NASTROJU

. A ZARIZENi PRO VYROBNI PROCESY

- Lisovani za tepla

- PUR technologie

- Vstfikovani

- Tvéreni za tepla

- Vakuové tvareni

- Déleni materialu

- Spojovani komponent
- Lemovani

- KaSirovani

STAVBA MODELU A PROTOTYPU

KONSTRUKCE A VYROBA KONTROLNICH
A MERICICH PRIPRAVKU

KONSTRUKCE A VYROBA
JEDNOUGELOVYCH STROJU A ZARIZENIi

- Montazni stroje a zafizeni
- Dopravni a manipulaéni technika
- Testovaci zafizeni pro vyvoj a sériovou vyrobu

PROJEKTMANAGEMENT, PORADENSTVi A SERVIS

- Planovani vyrobnich a montaznich procest
- Planovani dopravnich toku
- Preventivni udrzba a servis

NARETEGC, s.r.o.

ul. 28. fijna 70, 301 00 Plzen - Bila Hora, Czech Republic
tel. +420 378 019 111, fax. +420 378 019 200

naretec@naretec.cz, www.naretec.cz
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Davame vzdélani tfeti rozmeér

NEJTEZSI JE ZACIT!
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GRAMMER CZ ma vlastni vzdélavaci akademii
| (RS

Tachov-
Jednimze
¢lent Tech-
nologické s
iniciativy U 4 h
Plzen (TIP), »3
onizjsouin-

formacena

titulnistrané =
prilohy,je ‘ T
spole¢nost

GRAMMERCZ,s.r.0.,jejiz
zavod sidliv Tachové.Itento
vyrobce automobilovych
komponentti se potyka s ne-
dostatkem kvalifikovanych
pracovnikd, jak potvrzuje
jednatel spole¢nosti Martin
Korinek (nasnimku).

Spole¢nost GRAMMERCZ, s.r.o0.,
je clenem sdruzeni TIP. Proc jste
se kktomu rozhodli? Co vam élen-

Podlehesla,,V jednoté je si-
la“jsme podporili myslenku
vytvoreni sdruzZenifirem v
regionu, jez bude spoleénymi
silamipodporovatrtzné
smysluplné aktivity, které
nejsouvsilachjednotlivych
firem. Jako jednuznejvétSich
,,bolistek“ jsme identifikovali
nedostatek pracovnikilis
technickym vzdélanim. S tim-
to problémem se potykajisnad
vSechny firmy v kraji. A¢koliv
nas vSechny trapistejny pro-
blém, nebylijsme schopniho
samiresit. Lokalné sice vzni-
kaly a vznikajizajimavé akti-
vity na podporutechnického
vzdélavani, ale teprve sdruze-
nim se vzajemnakoordinace
postupu posunuladal.

Rikate, Ze mate potize s hledanim

kii. Které profese jsou na pra-
covnim trhu nedostatkové?
Problémem nenijenom sa-
motny nedostatek pracovni-
ki, aleituroven jejich technic-
kého vzdélani. Pokud k tomu
pridameslabsijazykovou vy-
bavenost, dostavame se do si-
tuace, kdy musime suplovat
verejny vzdélavacisystém.
Vzdélavame nase zameéstnan-
cenejen odborné, aleijazyko-
vé vramcinasivlastni
GRAMMER akademie.

Jak takova firemni akademie
funguje?

Vzdélavame, Skolime a tré-
nujeme zde své zameéstnance.
Vpraxitovypadatak,Zenam
nas firemnivzdélavacisystém
umoznuje cilené a individual-
né sestavit planrozvoje pro

Jednim z produktii spole¢nosti GRAMMER, s.r. 0., jsou sedadlado

nakladni vozil. Foto: archiv firmy

mohl postupné rust od za-

ti potrebnych k vykonujeho

znalostiaZ po expertnitro-
ven. PridosaZzenikazdé ze tri
urovnivzdélavaniv
GRAMMER akademiiobdrzi
zameéstnanec zvlastni cilovou
prémii.

Jaknazakladé svych zkuSenosti
vidite budoucnost technickych
oborii?

V primyslové zemi, jakou
je Ceskarepublika, majitech-
nické oboryjasnouajistou
budoucnost. Rodic¢e by méli
priplanovanibudoucnosti
svych détiapriuvazovani,na
jakoustredniskolusejejich
potomcihlasi, zohlednitije-
jichbudouciuplatnénina
pracovnim trhu. Mohu vSech-
ny ujistit, Ze absolventitech-
nickych obortimajipodstatné
vy$$iSanciprivybérubudou-

001112805_A

stvidava? technicky vzdélanych pracovni- kazdého zaméstnance, aby kladnich znalostiadovednos-  prace, prres specializované cihopovolani. (ep)
INZERCE
Y 4
o RN zavod Tachov
GRAMMER (7, sr.o., zavod Tachov je spole¢nost, kterd v posled- GRAMMER Tachov potfebuje predevsim technicky zamére-
nich letech expanduje na celosvétovém trhu v oblasti vyroby se- né zameéstnance, jichZ je obecné v nasi republice nedostatek.
dacek do kamiond, vlakl a pro oblast Offroad. Do jejiho portfolia GRAMMER Tachov je ¢lenem nékolika sdruzeni, ktera se podileji
patfi mimo jiné vyroba hlavovych a loketnich opérek pro celo- na strategii vzdélavani v Ceské republice. Cinf vak i samostatné
svetove vyznamné automobilky, jako je napf. AUDI a BMW. Firma kroky. Mezi nejdUlezitéjsi patfi neustaly rozvoj svych zaméstnan-
vznikla v Tachove v roce 1998 a od 20 zaméstnancl se rozrostla cl. Spolupracujeme se Stfedni prlimyslovou Skolou Svétce Ta-
az na soucasnych 460 zameéstnancu. chov, nové se Stfrednim odbornym ucilistém Pland a zac¢iname
Soucasti personalni strategie firmy je rozvoj klicovych kompe- spolupréci se Zakladni skolou Hornicka v Tachove.
tenci zaméstnancl. Rozvoj lidskych zdrojl je jedina cesta k udr- Od unora 2015 budou nasi spole¢nost navstévovat vybrani stu-
zeni konkurenceschopnosti firmy. Proto spolec¢nost klade velky denti ze SPS Svétce. Budou se ucit konstrukeni program CATIA.
dlraz na vzdélavani. Vytvorila si svij vlastni vzdélavaci systém Jedna se o noveé vytvoreny druh spoluprace, kdy se nase spolec-
,GRAMMER akademii”. Na zakladé pozadavkl zakaznika a popist nost snazi usnadnit absolventdm prvni krok do praxe, rozsite-
pracovnich mist si spole¢nost vytvofila tfidroviovy systém kvalifi- nim o praktické znalosti. Studentdm stfednich a vysokych Skol
kacnich pozadavky, ze kterych poté vytvaii plany Skoleni. poskytujeme praxi, odborné konzultace absolventskych praci.
GRAMMER Tachov si uvédomuje nutnost rozvoje technickych
kompetenci. Cilené pracuje v této oblasti jak se svymi zameést-
nanci, tak se studenty. Jsme ,Ucici se spole¢nosti”!
Pl \"4 Vv e [J k t. /e k ‘b / t e
??Il p{‘lpI‘&V\l{lJ € KI'ea 1V11£ INnKupator. SSTE L
Muze by’t naprlklad na Svetovaru S
Integrovana stiedni skola technicka a ekonomicka Sokolov
Plzen —Plzen pripravuje kre-  pomohlo, Ze ma 20 let podni- ~ Podle Zrzaveckého by mél né Cerpat v roce 2016. Inkuba- ;3:::'02::2:;:::r:':o:?e:estli?u1r:nt|¥:;:(':3ry vzdélavanis
ativni inkubator, ktery fun- Kkatelsky inkubator na podpo- byt inkubator ve Svétovaru. tor navazZenaobory,kterésev 68-43-M/01 Vefejnospravni cinnost
guje v nékterych zapadoev- ru standardnich oborfi a po- Radnice bude jesté jednat o Plznistuduji. 18-20-M/01 Informacni technologie
ropskych meéstech. V Cesku stavila a zaplnila inovativni- tom, aby byl v byvalém depu ,Nejde tedy jen o kulturu, S o Swolirensivl Stipendium

jde o vyjimeény projekt, jehoz
cilem je podpora tviréich
osobnostiregionu, které se vé-
nuji napriklad designu, soft-
waru ¢i mode.

Zamér potvrdil plzensky
primator Martin Zrzavecky
(CSSD). Podle néj by bylo
vhodné inkubator umistit do
byvalych kasaren Svétovar,
kde meésto loni zastavilo pro-
jekt kulturni fabriky a pro
areal hleda vyuziti.

»~Mame velkou moznost ja-
ko jedno z mala mést ¢erpat na
inkubator dotace,“ uvedl.
Plzni podle primatora velmi

mi firmami tri etapy védec-
kotechnologického parku.
Navic Zapadoceska univerzi-
ta otevrela Ctyri nova vy-
zkumna centra.

,Chceme podporit podni-
kani ve mésté, vytvorime ob-
¢antm lepsi prostredi a pra-
covni prilezitosti, zistanou tu
nejkvalitnéjsi lidé po studiu a
Plzen se tak dostane na vyssi
uroven,“ uvedl $éf méstského
utvaru Kkoordinace evrop-
skych projektl Erich Benes.
Podobné jako védeckotechno-
logicky park nebude potrebo-
vat dotace od mésta.

MHD, coZ navrhl tym kolem
Evropského hlavniho mésta
kultury. ,Jestlize pro Svéto-
var nemam vyuziti, tak to ra-
déji budu délat tam,”“ uvedl
primator. Z opera¢niho pro-
gramu by bylo mozné podle
BenesSe ziskat penize na re-
konstrukce budov Svétovaru,
ale musi se zpracovat velmi
kvalitni projekt.

Inkubatory podpori evrop-
sky operaéni programu PIK
(Podnikani, inovace, konku-
renceschopnost) na rozvoj
drobného a stredniho podni-
kani. Prvni penize bude moz-

ale o tvarcéi pramysly, jako je
design, poc¢itacové programy a
grafiku, ale také o médni pri-
mysl, podobné jako v Milané,
které se diky podpore mésta a
statu stalo Mekkou moderni-
ho odivani,“ uvedl zmocnénec
mésta pro spolupraci s EU Pe-
tr Osvald.

V inkubatoru budou dilny i
prostory k pronajmu se sluz-
bami. Navaze na podporu
technického vzdélavani a je
zahrnut ve strategii ITI (inte-
grované teritorialni investi-
ce) jako soucast podpory tech-
nickéhorozvoje Plzenska. (étk)

36-47-M/01 Stavebnictvi
23-45-M/01 Dopravni prostiedky
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani

23-51-H/01 Strojni mechanik
23-56-H/01 Obrabéc kovi
26-51-H/01 ElektrikaF

36-52-H/01 Instalatér
36-67-H/01 Zednik

DNY OTEVRENYCH DVERI:
20. UNORA 2015 (8 - 17 HODIN)
27.BREZNA 2015 (8 - 17 HODIN)

Ucebni obory (tfileté, zakoncené zavérecnou zkouskou)

23-68-H/01 Mechanik opravaF motorovych vozidel

Skola  provozuje komer¢ni  autoservis.
mobilnich  obor  ziskaji  fidi¢sky prikaz skupiny C.
ZDARMA. ~ Zdci  strojirenskych — obor(  ziskaji  svdre-
ci prakaz. ZDARMA. Zdci oboru instalatér ziskaji
6 certifikaci k vykonu femesla. ZDARMA. Zdci oboru Stavebnic-
tvi maji moznost ziskat vyucni list oboru Zednik.

az 9000,- K¢ rocné

~Skola, kam md smysl
chodit.”

Zdci  auto-
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Plzensky kraj laka na studium techni

Ucniim kraj prispiva na ubytovani, vénuje jim kuffiky s naradim. Dlraz klade na spolupraci stfednich a zakladnich Skol

(3

USPELI V TECHNICKE OLYMPIADE. Susicti gymnazisté ajejich uéitelé s elektrokolem.

Plzerisky kraj - Podpora
technického vzdélavani je pro
Plzensky kraj prioritou i v ro-
ce 2015, ktery byl ministrem
Skolstvi vyhlasen rokem tech-
nického vzdélavani. Kraj pod-
poruje technické obory a za-
jem o né riznymi projekty, do-
tacemi, soutéZemi a pokraco-
vat vtom hodla inadale.
,Dobre si uvédomujeme po-
ptavku pracovniho trhu po
technicky vzdélanych pra-
covnicich v nejriiznéjsich ob-
lastech, proto se snazime ape-
lovat na studenty a také jejich
rodic¢e uz pri vybéru stredni
S$koly nebo ucebniho oboru.
Motorem ekonomiky je pru-
mysl, vyroba, strojirenstvi a
dalsi technicky zameérené ob-

lasti, proto se do budoucna bez
kvalitnich technikli, kon-
struktért, elektrikart, stav-
bard, strojard, nastrojara a
mnoha dalSich technickych
profesi neobejdeme. Jedno-
duse receno, technické obory
maji  budoucnost,“ rika
hejtman Plzenského Kkraje
Vaclav Slajs.

Fond pro technické
vzdélavani

Pri kraji funguje komise pro
technické vzdélavani, v niz
jsou zastoupeni odbornici z
Uradu prace, Hospodarské
komory, Czechinvestu, Zapa-
doceské univerzity ¢i vy-
znamnych firem.

Rada Plzenského  kraje
schvalila i zaloZzeninadac¢niho
fondu, z néhoz by prostredky
cilené smeérovaly na podporu
technického vzdélavani. In-
tenzivni informac¢ni kampané
by mély zvysSovat zajem o tech-
nické obory, dalsi finance by
mély byt investovany do vy-
baveni kol a podpory zaku.

Déti k remeslu
prilakaji krouzky
Idealni je oslovit déti uz na za-
kladnich Skolach, aby si pro
svidj budouci profesni vyvoj
zvolili néjaké zajimavé re-
meslo. K tomu slouzi napri-
klad krajsky dota¢ni program
s nazvem Motivace pro tech-

oL

arx oz
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KUFRIKY S NARADIM dostavaji zaci prvnich roénike uéiiovskych oboril. Foto: 2x archiv Plzefiského kraje

nické vzdélavani. V ramci
programu jsou finanéné pod-
porovany stredni Skoly zrizo-
vané krajem, které pripravuji
7aky 2. stupné zakladnich skol
ke studiu technickych obort,
napriklad pro né organizuji
technicky zamérené krouzky.

Zajem o odborné
soutéZe roste

Mezi samotnymi stredoskola-
ky a uéni jsou pak oblibené
soutéZe organizované krajem.
Popularizovat remeslné obo-
ry se snazi napriklad soutéz
Remeslo ma zlaté dno, v niz
mladi lidé soutézi s vlastno-
ru¢né zhotovenymi vyrobky.

Zatimco v roce 2010 se klani
zucastnilo 33 §kol se 40 vyrob-
ky, vlonskémroceuztobylo52
Skol s 80 vyrobky.

Dale se ve spolupraci se Za-
padoceskou univerzitou kona
Technicka olympiada Plzen-
ského kraje, coz je soutéz skol-
nich tym stfednich kol v re-
Seni tematickych okruhi
technickych problému da-
nych praveé univerzitou.

V lonském roce zaujali po-
rotu napriklad studenti Vys$si
odborné skoly a Stredni pri-
myslové Skoly elektrotech-
nické v Plzni se svym traban-
tem pohanénym elektrinou.
Gymnazisté ze SuSice se zase
blyskli elektrokolem.

Uc¢nim kraj prispéje
na ubytovani

K uéniim remeslnych oborl
smeéruje od kraje i prima ma-
terialni nebo finanéni podpo-
ra.
Zaci prvniho roéniku vy-
branych stavebnich, elektro-
technickych a strojirenskych
oboru ziskavaji kuffik se sa-
douruéniho naradi.

Uc¢ni bydlici na internaté si
mohou také pozadat o prispé-
vek 500 korun mési¢né na uby-
tovani. Podminkou je, Ze ne-
budou propadat, nebudou mit
sniZzenou znadmku z chovani a
neomluvené hodiny. (ep)

INZERCE

7N\

STREICHER

N

Ucnovské stredisko

STREICHER, spol s.r.o. Plzen

Nase spole¢nost vznikla v roce 1991. Jsme stfedné velka spolec¢nost
se sidlem ve Sténovicich, soudast némecké firemni skupiny MAX
STREICHER GmbH &Co KGaA. Pfedmétem ¢&innosti je strojirenska
a stavebni vyroba. V sou¢asné dob& mame 230 zaméstnancu.

Zajemcum nabizime

= jiz od roku 1996 zajiStujeme odborné | ®  zajimavou pracovni naplf na redlnych
stfedisko Praktické vyuky pro zaky zakazkach
partnerskych stfednich $kol a ucilist :® moznost profesniho uplatnéni po

= 73ci absolvuji praktickou vyuku v nasi
teoretickou  vyuku
absolvuji v partnerské skole dle jejiho

spole¢nosti  a

rozvrhu

= hlavni partner - SPS strojnickd a SOS |

prof. Svejcara
kapacita 10 u¢nd

Vice informaci

dokonceni studia

stipendijni program

prispévky na dopravu a stravovani
moznost praxe v materské spolecnosti
v Némecku

Vs\b/s\

STREDNI PROMYSLOVA SKOLA
TACHOV, SVETCE 1

praktické pfipravy.

23-41-M/01 STROJIRENSTVi
18-20-M/01 INFORMACNi TECHNOLOGIE

64-41-L/51 PODNIKANI

Obory stfedniho vzdélani s vyucnim listem:

26-51-H/02 ELEKTRIKAR-SILNOPROUD
33-56-H/01 TRUHLAR
36-67-H/01 ZEDNIK

Co dale nabizime:

MESTA.

aanglickém jazyce.

Tf@@ x@m@w 7

Tachov, FLEA s.r.0..

strojnich obord.

Drzitel ¢estného uznani Hospodaiské komory CR za vysokou troven

Obory stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou:

Obory nastavbové ukonéené maturitni zkouskou:

PROSPECHOVE STIPENDIUM - az 40 tisic za dobu studia
OCENENI ZA VYBORNE STUDIJNi VYSLEDKY A REPREZENTACI

EUROPASS - Dodatek k osvédceni o ziskané kvalifikaci v ceském

STREDNI PRUMYSLOVA SKOLA, TACHOV, SVETCE 1
Svétce 1,347 01 Tachov | tel.: 374 616 351,374 723 995
e-mail: info@sps-tachov.cz, www.sps-tachov.cz

pro CNC.

SPECIALNI KURZY - kurz svafovani, obsluha vysokozdviznych

€ vozikd, vyhl. & 50/78 Sb. Autoskola.
23-51-H/01 STROJNI MECHANIK - moznost zaméreni oboru

23-56-H/01 OBRABEE KOVU - véetné obsluhy CNC

kvalifikace.

Ocenujeme zéjem a aktivitu zakd, podporujeme jejich talent.
Sledujeme uplatnéni absolventl- spolupracujeme se zaméstnavateli

i s vysokymi skolami.

SPOLUPRACE SKOLY S NEJVYZNAMNEJSiMI ZAMESTNAVATELI TACHOVSKA SE DARI

V roce 2004 vzniklo pfi SPS, Tachov, Svétce 1 TEO - sdruzeni pro rozvoj technického odborného vzdélavania roz-
voj lidskych zdrojt v regionu Tachov.
Sdruzuje deset vyznamnych zaméstnavatel( Tachovska, Stfibrska a Borska: Formy Tachov, s.r.o., BHS Corruga-
ted, Fertigungs, Montage, s.r.o0., Tachov, Kermi s.r.0., Stfibro, Rotarex Praha, spol. s.r.0., Tachov, Grammer
CZ, s.r.0., zavod Tachov, INOTECH CR, s.r.0.,Tachov, Technické pruziny Scherdel s.r.o., Vyso¢any, Ideal Automotive Bor, s.r.0., Ketnet s.r.o.,

Se 3kolou dlouhodobé spolupracuji v poskytovani odborné praxe a odborného vycviku pro zaky skoly. Poradaji tématické odborné staze pro zaky
i vyucujici Skoly ve svych ¢eskych i zahrani¢nich provozech. Odbornici z praxe jsou ¢leny zkusebnich komisi pii zavére¢nych zkouskach. Spole¢né
vytvorené vzdélavaci moduly - racionalizace a kontrola a fizeni kvality profiluji vzdélavaci program skoly. Dal3i spolupréce probiha v projektech,
ve kterych jsou vytvéareny vzdéldvaci programy pro dalsi vzdélavani zaméstnancd. Skola tak ziskala statut Mistniho centra celozivotniho uceni.
Zéci $koly mohou ziskat stipendium TEO - od roku 2010 bylo vyplaceno 173 600 K¢ za vyborny prospéch a vyznamendni pii ukon¢ovani studia.
Je podporovéna vyuka jazyki a matematiky a technické vybaveni $koly. Finan¢né nakladnou techniku poskytuji samostatné i jednotlivé firmy -
napf. Formy Tachov zakoupily pneumaticky praktikdtor za 120 tis. K¢. Firma BHS pro $kolu zrekonstruovala za vice nez 3 miliony dilny pro vyuku

ODBORNE EXKURZE a navitévy specializovanych vystav a veletrhd.
ODBORNE SOUTEZE - oblastni, celostatni a mezinarodni kola.

PRESHRANICNI VYMENY ZAKU, JAZYKOVE KURZY.

ROZVOJOVE A MOTIVACNI PROJEKTY PRO ZAKY

- Technické krouzky pro zaky ZS -vyuka v dilnach a u¢ebnach skoly.
- Projekt REGIOPOPULAR - robotika, programovéni, dokumentace

Umoznime individualni vzdélavaci plan pro doplnéni

SPOLUPRACE SE ZAMESTNAVATELI - ZARUKA UPLATNENI
ABSOLVENTU SKOLY.

» Poradame technické krouzky pro ziky skoly a Z$

ilni pozice ¢l h firem na reg trhu prace vyrazné pomahaji pfi ziskavani zaka do technicky naroénych obord, které
SPS vyucuje. Moznost pracovat ve firmé jiz v priibéhu studia, vyrazné zvysuje $anci na ziskani stalého pracovniho mista. Firma zase
ziska prehled o schop h potenc ionalniho kvalifik ého pracovnika. S gie spoluprace nepreferuje navy$ovani poé¢tu obord,
zaméFuje se na prohloubeni odbornosti podle zaméfeni firem, aplikovani novych technologii a postup, véetné jazykového vzdélani.
V poslednim obdobi je vyznamnou pomoci vyuzivani zkusenosti firem pfi vystavbé novych vzdélavacich kapacit a jejich vybaveni $pickovou
technikou a technologiemi. V ¢ervnu byl dokoncen projekt za téméf 30 milion korun, nyni pofizujeme vybaveni za dalsich 12 miliont korun.

EYSCHERDEL MIEAL
BHS Technické pruziny SCHERDEL s.r.0., AUTOMOTIVE
BHS CORRUGATED Fertigungs, Montage, Bor-Vysocany 54, www.scherdel.com deal A ive Bor, 5..0.je systémovym dod Jem il
Service, s.r.o., U Ctibofe 1989, Tachov Technické pruziny - Nastrojafstvi. pro bilovy primysl. Jsme neustale se rozristaicia

Vyroba strojii na vnitou lepenku. Piisobi ve 22 zemich svéta,
vTachové zaméstndva 160 lidi - napf. zamecniky, elektrikare,
obrabéce vetné obsluhy CNC strojii. Uplatnéni také pro Hdici

iky s technickym

prosperujici spolecnost, kterd vyrébi a dodava kobercové dily
k oblozeni zavazadlovyich prostor a podlah osobnich automobili.
IDEAL AUTOMOTIVE Bor, s.r.0., Nova Hospoda 16, 348 02 Bor

FLEA

Rlexible ideas

FLEAs.r.0.

Ve Skolnim roce 2015/2016 budou otevieny tyto obory:

im. www. bh: e

Nazev Délka studia Zakonceni z ¥ crAMMERGZsro, Okruini 202, Tachoy,
fx v o sov s * ROTAREX GRAMMER www.grammer.com Spolecnost KERMIs. . . se sidlem ve Stfibre
Obrabéc kovu 3ro ky vyucnl list * k Group ROTAREX Praha s.r.o. Nejvétsi zaméstnavatel na Tachovsku se zaméfenim na ‘ ERMI  jenejvéivyrobce radidtori v Ceské republice

automobilové interiéry- sedadla, opérky.
Vlastni vjvojové pracovisté piijme S3iVS techniky.

Vyroba a montaz plynovych ventilii a regulétord.
Obsluha zafizeni, fizen kvality, skladovani.

INOTECH CR s.r.0., Tachov, OldFichovska ul.
Vyroba vysoce kvalitnich plastovych komponenti pro
bil techniku, ikace a i

Uplatnéni - obsluha a sefizovani automatizovanych zafizeni.
Rizen kvality a skladovéni. www.inotech.cz

H

a patfi mezi pfedni evropské vyrobce topné
asanitami techniky. Zaméstnava témér 750 pracovnik. Spolecnost
se zabyva zejména vyrobou designovych radiétord, konvektord,
topnych stén a trubkovych radidtord. Je soucasti nadnarodniho
holdingu AFG se sidlem ve Svycarsku.

Strojni mechanik - zamec¢nik 3 roky vyuéni list

Instalatér 3 roky vyuéni list Formy Tachov s.r.0., OldFichovska 1437,

www.forrv.cz

Disponuje tymem kvalifikovanych pracovnikii
avice nez 40 let se specializuje na konstrukci a vyrobu vysoce

kvalitnich forem pro vstfikovani plastii pro automobilovy primysl
a technické vylisky. Perspektivni uplatnéni pro obrabéce kovl,

frézate CNC, konstruktéry, CAM/CAD programatory.

Formy Tachov

Mechanik sefizovaé 4 roky maturitni zkouska

¥ KETNET

Ketnet s.r.0, Tachov, www.ketnet.cz
Nabizi kompletni fe3en digitalnich technologii ve vasi firmé.

Mechanik stroju a zafizeni 4 roky maturitni zkouska
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Karlovarsky kraj nabizi u¢num s

Finanéni podpora je pouze jednim z mnoha
projektli zamérenych na technické
vzdélavani na Karlovarsku

Karlovarsky kraj — Karlo-
varsky kraj se snaZzi dlouho-
dobé podporovat rozvoj tech-
nického §kolstvi a obor tech-
nického sméru v regionu.
Kromé vystavby novych skol
(Centrum technického vzdeé-
lavani Ostrov a modernizace
Integrované stredni Skoly
technické a ekonomické So-
kolov) se zaméril i na dalsi
moznosti, které by pomohly
zZvysit zajem zakl zakladnich
$kol o nasledné studium tech-
nickych obort a dokazaly by
zménit pohled verejnosti na
ucnovskeé skolstvi.

Stipendia pro zaky
vybranych obort

Ve Skolnim roce 2013/14 zis-
kali Zzaci vybranych obora
krajskych strednich skol prv-
ni krajska stredoskolska sti-
pendia. Slo napr. o obory
klempir, strojni mechanik,
zednik, truhlar a dalsi. Moti-
vaéni stipendia ziskali stu-
denti, kteri neméli kazenské
problémy, pravidelné docha-
zeli do Skoly a nevykazali ne-
omluvenou absenci. Na pro-
spéchova stipendia pak do-
sahliti, kteribylihodnocenize
vSech predmétd, ziskali sta-
noveny prumeér znamek na
vysvédceni a vyhnuli se sni-
Zené znamce z chovani.
,Karlovarsky kraj tak za-
reagoval na upadajici zajem o
studium uénovskych obortina
strednich Skolach. Podle sig-
nala, které mame, Skoly evi-
duji zvysSeny zajem o obory,
kde se stipendia vyplaceji,* ri-
ka nameéstek hejtmana Karlo-
varského kraje pro oblast

Skolstvi Vaclav Sloup.

Nyni kraj udéluje stipendia
zakim 19 vybranych obort
krajskych strednich §kol a za-
roven zavedl novy stipendijni
program pro vysokos$kolaky,
kteri maji trvalé bydlisté na
uzemi Karlovarského kraje a
absolvovali prvni ro¢nik stu-
dia. Pokud splni pozadované
podminky, mohou ziskat az 24
tisickorunrocné.

Otevreni pracoviste
vysoké skoly

Karlovarsky kraj také tzce
spolupracuje se Zapadoces-
kou univerzitou Plzen. V le-
tosnim Skolnim roce zahajil
spole¢né s univerzitou na In-
tegrované stredni Skole tech-
nické a ekonomické Sokolov
provoz odlou¢eného praco-
visté Fakulty strojni.

,Byla to idealni prileZitost
pro zajemce o vysokoskolské
studium nastoupit ke studiu
primo vregionuavzdélavat se
v oboru, ktery je zadany na tr-
hu prace. O studium byl velky
zajem, nyni studuje v konzul-
taénim stredisku 56 budou-
cich strojart. Protochcemena
tuto spolupraci s univerzitou
navazat a nabidnout pro skol-
ni rok 2015/2016 studium ten-
tokrat elektrotechnického
oboru,“ dodal hejtman Karlo-
varského kraje Josef Novotny

Zastupci kraje opakované
apeluji na Krajskou hospo-
darskou komoru, aby pomoh-
la zapojit do systému vysoko-
Skolského vzdélavani i za-
meéstnavatele. Hejtman Josef
Novotny inicioval vytvoreni
pracovni skupiny, ktera by re-

I o~
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SOUTEZ MACHRI ROKU. Loiiského roéniku se v Sokolové zii¢astnilo sedmdesat tymii. Foto: archiv Karlovarsky kraj

§ila mozné zapojeni firem do
podpory vysokoskolského
vzdélavanivregionu.

Soutéz Machri roku
2014 v Sokolové

V centru Sokolova se vloni ko-
nala celostatni soutéz Machri
roku 2014. Soutéz je zameérena
na popularizaci a obnovu
prestiZe uénovského skolstvi.
Akce se kona kazdy rok v ji-
ném meésteé Ceské republiky.
SoutéZilo se ve ¢tyrech obo-
rech: Truhlar, Strojni mecha-
nik, Elektrikar, Instalatér.
Zucastnilo se 70 tymua ucnd z
celé CR. Vitézny tym a Skola
obdrzely trofej Machri roku a
finan¢ni odménu 50 tisic ko-

run. Akce zaujala nejen Siro-
kou verejnost, ale nameésti se
naplnilo i zaky 9. ro¢niku za-
kladnich Skol, kteri se mohli
inspirovat pri rozhodovani o
volbé Skoly a nasledného po-
volani.

,Zaci devatych trid v dnes-
ni dobé radéji voli studium
maturitniho oboru bez ohledu
na to, zda jej bez problému
zvladnou a najdou uplatnéni
natrhuprace. Bylibychom ra-
di, kdyby se vice zajimali o uc-
novskeé obory, které v soucas-
nostinabizeji moderni zazemi
a technické vybaveni. Po
schopnych mladych remesl-
nicich je ze strany firem velka
poptavka, maji tedy pred se-
bou perspektivu stabilniho a

dobrého zaméstnani,” podo-
tyka hejtman.

V ramci akce se proto konal
i tzv. kulaty stil, na kterém
diskutovali zastupci minis-
terstva Skolstvi, ministerstva
priamyslu a obchodu, Karlo-
varského kraje, hospodarské
komory, $kol i zaméstnavate-
14. Tématem bylo nejen efek-
tivni propojovani firem a vy-
uky, ale i dalsi okruhy, jako
mozné jednotné ucnovské
zkou$ky (obdoba statnich ma-
turit) a reSeni nezameéstna-
nostiabsolventu.

Stavebnice Merkur
do strednich skol

Hejtman Karlovarského kraje

Josef Novotny predal na pod-
zim roku 2014 reditelim sed-
mi strednich Skol stavebnice
Merkur. Ty budou vyuzity pro
praktickou vyuku studenti
technickych obort. Projekt fi-
nanéné podporila Nadace
CEZ. Jde o sofistikovany sta-
vebnicovy systém Merkur
Education vybaveny moder-
nimi mechanickymi a elek-
tronickymi prvky. Z univer-
zalni stavebnice se daji po-
skladat funkéni modely nej-
raznéjsich pristroji, Kkteré
maji své predlohy v realném
svete.

Skoly na Karlovarsku ob-
drzely celkem 61 nejriznéj-
Sich sad k vyuce fyziky, elek-
troniky a mechaniky. (ep)
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Podporujeme talenty

EvoBus Ceské republika se zabyva vyrobou segment( karoserie pro autobusy

Mercedes-Benz a Setra.

Pro talentované studenty organizuje programy pro praktické vzdé&lavani v oboru. Cilem
programu je zvySeni kvalifikace a konkurenceschopnosti studentd na pracovnim trhu.

¢len skupiny Daimler

EvoBus Ceské republika s. r. 0. * K EvoBusu 610 * 345 62 Holy$ov « www.evobus.cz

Abydos je zadanym partnerem skol, zaku a jejich rodicu

Pro¢ vnimdte jako diilezité se starat o skoly a Zdky, kdyz zaméstnance

z této spoluprdce miiZete ziskat az v budoucnosti?

1001115730_A

Telefon: 354408011
734522 684

Mobil:
Reditel koly: Mgr. Bc. Tomas Masek

Jak spoluprdce firmy se skolami, Zdky a rodici probihd?

Firma se snazi byt predevsim dobrym partnerem se silnym zazemim. Pro

Vlychdzime z presvédceni, ze bez dostatecné synergie s okolim neni
mozné byt Uspésnymi. Spolecenska odpovédnost a jeji trvald udrzitelnost
je vnimana v Zebfitku hodnot spolecnosti Abydos s. r. o. velmi vysoko.
A skoly, jejich zaci a rodice tyto hodnoty reprezentuji a jsou tak nase bu-
doucnost.

Které skoly jsou predmétem zdjmu a jaky profil absolventii md moznost
ziskat ve vasi firmé pracovni uplatnéni?

Se zajmem aktivné spolupracujeme se vsemi urovnémi skolstvi, od ma-
tefskych $kol aZ po univerzity. Jmenovité napfiklad MS a ZS Hazlov, ZS5 Skal-
na, ISS Cheb, ISSTE Sokolov, SPS v Ostrové a Lokti, VOS a SPSE Plzen, VSE a
CZU v Praze, Technicka univerzita v Koicich. Uplatnéni ve firmé mohou zis-
kat predevsim motivovani absolventi se zdjmem o praci. Absolventi uilist
jsou sméfovani do prostiedi vyroby - zde mohou bohaté vyuzit a zhodno-
tit dovednosti zamecnik(, elektrikail a obrabéct kovd. Zajem absolventt
technickych skol, strojaid, obchodnich akademii, gymnézii a vysokych skol
je pak zaméfen na kvalitu, technologii, expedici, logistiku, kontrolu, Gcetnic-
tvi, nakup. Pokud absolvent navic ovlada némecky jazyk, mé dvere otevieny
prakticky do jakékoliv oblasti.

Skoly organizuje exkurze do firmy, aby pfiblizila Zékdim ve vsech stupnich fun-
govani zivého podniku. Ucitelim nabizi staze, které jsou cennym piinosem
s budoucim vyuzitim pfi vyuce. Spoluprace probiha pfi riznych projektech
spjatych s vyukou, kdy Zaci fesi praktické priklady. Intenzivni spolupréace pro-
biha také pfi vychové u¢nli odbornych ucilist, kterym je nabizena odborna
praxe pfimo ve firmé. Ro¢né se jedna o 5 - 7 zak{, kterym je po slozeni zavé-
re¢nych zkousek predlozena nabidka pracovniho poméru.To vie je doplnéno
o pravidelné diskuse s rodici o dllezitosti technického vzdélavani a jazykové
vybavenosti, praxemi a brigddami zak(, tvorbé bakalaiskych a diplomovych
praci a dalsimi aktivitami. Jednim z pfiklad(i takové spoluprace jsou i nase
zdafrilé webové stranky, které stoji za zhlédnuti. Bez letnich a vikendovych
brigad studenta webdesignu na VOS a SPSE Plzey by nevznikly.

Je néjak zndt prinos téchto aktivit?

Musime si uvédomit, Ze se jedna o ¢innosti, které se odrazi nejdfive ve
sttednédobém méfitku. Jejich piinos je ale vyznamny, nejenom pro firmu /
zaméstnavatele ale i celou spole¢nost. Nakonec ale i Usmév na rtech zaka,
ktery dostal Sanci vykonavat odbornou praxi, podékovani od rodicd, nebo za-
jem zaka ZS, kteFi pFi exkurzi vidi mnohdy prvni vyrobni firmu, jsou zpétnou
vazbou, ktera svédci o vzajemné symbidze firmy se svym vnéjsim prostredim.

Skola poskytuje stipendia zakiim vybranych obori. Ma za-
kovsky parlament, volnocasovy klub a celou fadu dalsich
aktivit. Skola vydava svij éasopis Integracek.

Integrovana
stiedni Skola Chebh
Obrnéné brigady 6, 390 11 Cheb

Integrovana stfedni skola Cheb je vyznamnym regiondlnim cen-
trem odborného a celozivotniho vzdélévéni, které pro $kolni rok
2015/2016 nabizi 23 oborl vzdélani ukonc¢ovanych maturitni
i zdvére¢nou zkouskou. Skola patii mezi vzdélavaci instituce se
zaméfenim na obory technické (strojirenstvi, vypocetni tech-
nika, elektrotechnika, stavebnictvi), ekonomické, stravovéni
a sluzby. Unikatni soucasti skoly je obor uméleckofemeslné stav-
by hudebnich nastroju. Na tizemi mésta Chebu vyuzivame osm
budov pro teoretické a praktické vyucovani. Skola poskytuje
zakam kvalitni zazemi (odborné ucebny, dilny odborného vycvi-
ku, Technologické centrum, robotizacni pracovisté) a materidlni
vybaveni (audiovizualni technika, pocitacové ucebny, moderni
u¢ebni pomiticky pro vyuky véech obor(i). Soucésti IS5 Cheb je
i autoskola, svérecska skola, Skolni jidelna a domov mladeze.

Email: info@iss-cheb.cz
Web:

www.iss-cheb.cz

*
sodexo

Zaméstnavatel
roku®
2010

-abydos.

‘ Stabilni ceska vyrobni spolecnost
se sidlem v Hazlové na Chebsku
k okamzitému nastupu

Pracovni napli:

o firemni vzdélavani

e perspektiva dlouhodobé spoluprace

© S5/VS vzdélani

e vhodné pro absolventy
o znalost némeckého jazyka
na komunikativni Grovni vyhodou
o uZivatelska znalost MS OFFICE
o loajalita, spolehlivost, samostatnost,

komunikativnost

1001115649_A
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ODPOVEDNA FIRMA ROKU 2014
CENA HOSPODARSKYCH NOVIN

prFijme:
Technik kvality/logistiky
e zodpovédnost za vystupni kvalitu svéfenych zakazek

e tvorba vyrobni dokumentace
® prace z €asti v kancelafi/z casti ve vyrobé

e zajimavé mzdové ohodnoceni
o balicek zaméstnaneckych benefitl

info@abydos.cz

Ing. Martin Zahrl, MBA | tel.: 354 548 439

1001115539_A
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Pétina pokryvaci a klempiri v celé Ceské

republice vychazi z plzenského uciliste

Plzeri — Stredni odborné uci-
listé stavebni (SOU stavebni)
funguje v Plzni uZ tricet let.
Jako jediné v celém Kkraji se
zaméruje na stavebni femesl-
né obory. Reditele Miloslava
Steffka mrzi, Ze ve spole¢-
nosti je manualni prace stale
jesté ¢asto povazZovana za
podradnou. Pritom absolven-
ti uéilisté nemaji nouzio dob-
I'e placenou praci.

Jak se za t¥icet let fungovani
SOU stavebni v Plzni zménil
vztah lidi a zejména stfedosko-
lakii a uénii k technickym obo-
rim?

Pamatuji jeSté dobu, kdy
jen v Plzni existovala tri sta-
vebni ucilisté, zatimco dnes
mame v celém Plzenském
krajijediné. Je pravda, Ze je
méné déti. Zaroven jsme ale
sami sebe asi presvédéili, ze
kdo nema maturitu nebo jesté
lépe titul z vysoké Skoly, neni
plnohodnotnym ¢lovékem.
Mnohdy tedy posilame déti do
$koly jen pro ,,papir®, aniz
bychom prilis resili, jakeé ¢i
zda vibec budou mit v zivoté
uplatnéni. Uprednostiiujeme
humanitni obory pred tech-
nickymi, jelikoZ ocekavame,
Ze bude snaz$i o nééem povi-
dat neZ néco presné spocitat —
vzpomenme treba vasné, kte-
ré vyvolava povinna maturit-
nizkouska z matematiky.
Manualni praci povazujeme
za podradnou, ale neklademe
sizasadni otazku, zda spolec-
nost je a hlavné bude schopna
nabidnout nam takové pra-
covnimisto, jaké jsme si
vysnili.

Jaké obory nabizite? O které z
nich je pomérné slusny zijem a
které naopak skomiraji?
Vyucujeme sedm klasic-
kych triletych u¢ebnich obo-
ra, vSechny se zamérenim na
stavebnictvi - klempire,
truhlare, instalatéry, tesare,

zedniky, pokryvace a malire a

lakyrniky. Dlouhodobé sta-
bilni zajem je predevsim o
obory truhlar a instalatér,
hned za nimi nasleduji obory
zednik a tesar. Naopak kazdy
rok s obavami ¢ekame, zda se
sejde dostateé¢ny pocet zajem-
cu o obory klempif, pokryvac
a malir a lakyrnik, abychom
byli schopni je viibec otevrit,
ato presto, Ze prave tyto obo-
ry vyucujeme jako jedina
skola v kraji.

Trochu paradoxni je pak
pohled z druhé strany — na-
vzdory véem problémuiim je
plzenské ucilisté Skolou, kte-
ra vychovavanejvyssi pocet
klempiit a pokryvaci v ram-
cicelé republiky. Skoro péti-
na vsech ¢eskych zaku téchto
obort se uci pravée v Plzni.

Jak je to s uplatnénim vasich
absolventt, jejich finanénim
ohodnocenim, postavenim ve
spoleénosti apod.?

Podivate-li se do nabidky
volnych mist na Uradu prace,
na prvni pohled uvidite, jak
hledanou kategorii pracovni-
kil jsou praveé vyuceni reme-
slnici. Promluvite-li si s na-
§im absolventem, ktery déla
sam na sebe, rekne vam, ze
prace ma tolik, aZ musi za-
kazky odmitat. Tomu vétsi-
nou odpovida i finanéni

PRAXE JE NENAHRADITELNA. Teoretické znalosti si uéfiové maji moznost vyzkouset p#i pravidelnych praxich. Foto: archiv SOU stavebni Plzefi

ohodnoceni. Byl bych rad,
kdyby tomu odpovidalo i po-
staveniremeslnika ve spolec-
nosti, ale bohuzel neodpovi-
da. Nad remeslnikem mame
tendenci ohrnovat nos, ovSem
jen do chvile, nez ho nutné
potrebujeme. KdyZz nam pre-
stane topit kotel nebo nam vi-
tr odnese strechu, pak je nam
instalatér nebo pokryvac
dobry aradi mu zaplatime
nemalé penize.

Vy se snazite obory zatraktivnit
- délate ukazkové dny, dny ote-
vienych dve¥i, poradate soutéze,

nabizite studentiim ur¢ité be-
nefity... Dafi se to? Nasli jste tu
spravnou cestu?

SnazZime se prezentovat
nejen Skolu jako instituci, ale
chceme ukazat predevsim Si-
kovnost a tiispéchy nasich za-
k1, abychom verejnost pre-
svédéili, ze jit do uéenineni
prohra, ale naopak rozumny
krok a do budoucna i zaruka
urcité jistoty.

Nestaci vsak, aby se pre-
zentovala pouze stiredni Sko-
la. To je totiZ povétSinou cha-
pano v perspektive jen nad-
chazejicich tri nebo étyr let

studia. Ma-li stredni Skola
pripravit na profesni drahu,
je dllezité, aby zaky uz v za-
kladnich skolach oslovili i
zameéstnavatelé a poskytli jim
informace o moznostech je-
jich budouciho uplatnéni po
absolvovani stredni $koly.
Jsem rad, Ze prave to se zaci-
naobjevovat.

Svoji roli prirozhodovani
zakl o dalsim studiu a pro-
fesnim uplatnéni by meély
hrat i zakladni skoly. V né-
kterych pripadech tomu tak
je, vnékterych, bohuzel,
nikoli.

Funguje spoluprace mezi ucilis-
tém a firmami? Jsou firmy
ochotné podilet se na studiu
svych budoucich zaméstnancii?
NemtiZeme si stéZovat.
Spolupracujeme s nékolika
desitkami firem, samozi'ejmeé
v riuzném rozsahu, velice si
této spoluprace vazime a sna-
Zime se ji vyuzit predevsim ve
prospéch nasich zaki. Mohu
T'ici, Ze je asi pravda, Ze nut-
nost podilet se na vychoveé
svych budoucich zaméstnan-
cd nejdrive pochopily ceské
pobocky némeckych firem.
dokonceni na strané 7
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Podnikani

Nastavbové studium:

Provozni technika

¥ Stredni skola Rokycany
Jerabinova 96/1ll, Rokycany
Tel.: 371 728 523

Studijni obory s maturitou:
Obchodnik-podnikatel
Gastronomické sluzby

3 Mechanik-sefizova¢

Ucebni obory s vyuénim listem:
Automechanik

Zamecnik

Obrabéc kovii

Prodava¢ smiSeného zbozi
Kuchaf-¢isnik

Opravai zemédélskych strojd
Lesni mechanizator

DEN OTEVRENYCH DVERI

29.ledna 2015 12.00 - 17.00 hodin

eVINn=EZiUm:

Gymnazium osmileté

Ekonomické lyceum

2 olds

* nadstandardné vybavené uéebny ° jazykové zajezdy * kulturni a sportovni akce
* mezinarodni projekty
* Skolni jidelna ¢ télocviény ° posilovna ¢ lezecka sténa  gymnasticky sal

1001115810_A
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SKODA JS a.s.

@M hotelova.skola@post.cz

65-51-H/01 Kuchar

Hotelova Skola
Marianské Lazné
Marianské Lazné, Komenského 449/2

Nabidka v oborech vzdélani vedouci k dosazent
stiredniho vzdélani s maturitni zkousSkou:

65-42-M/01 Hotelnictvi a turismus

Nabidka v oborech vzdélani vedouci k dosazZent
stiredniho vzdélani s vyuénim listem:

65-51-H/01 CiSnik

Moznost pokracovat ve dvouletém
ndstavbovém maturitnim studiu

Obor: Gastronomie (65-41-L/51)

@ +420 354 622 605

www.hotelovaskola.cz

HLEDATE OBOR, VE KTEREM NAJDE
VASE DITE UPLATNENI?

Méme trvaly zajem o absolventy technickych obord odbornych ucilist, stfednich
a vysokych $kol se strojirenskym nebo elektrotechnickym zamérenim.

SKODA JS a.s.

« spolecnost s vice nez padesatiletou tradici
« dlouhodoby dodavatel technologii pro jadernou energetiku
e SPOLEHLIVY ZAMESTNAVATEL

SKODA JS a.s., Plzef | www.skoda-js.cz | Tel.: + 420 378 042 202,
e-mail: personalistika@skoda-js.cz

1001114754_A
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Stfedni $kola
Zivnostenska

Sokolov,
pfispévkova organizace

o

- Provoz spole¢ného stravovani

Ocenujete
dlouhodobou
spolupraci?

My takeé!

Jsme inzenyrska kancelar se sidlem
v PIzni a nasim zakaznikim nabizime:

O Strojni konstrukci
O Elektroprojektovani

0 PLC programovani
o IT projektové inzenyrstvi

Do naseho tymu hledame nové kolegy.
Chopte se prilezitosti odstartovat

uspésnou kariéru.

Vice informaci najdete na www.konplan.cz

PRO SKOLNI ROK 2015/2016
OTEVIRAME TYTO OBORY:

Kosmeticka - Knihovnické a informacni systémy a sluzby

Cukra¥ - TruhldF - Kuchai-¢ignik - Kuchaf - Cignik-servirka
- Prodavac - Aranzér - Kadefnik - Pekar

Zpracovani dfeva (délka studia tfi roky)

- Cukrarské prace (délka studia tfi roky)
- Pekarské prace (délka studia dva roky)

(pro absolventy tFiletych uéebnich obor()
Podnikani - denni dvouleté studium, dalkové tfileté studium,
Vlasova kosmetika - denni dvouleté studium, dalkové tfileté studium.

Zaci véech obort mohou ziskat prospéchové stipendium.

Skolni jidelna v Sokolové, K. H. Borovského
nabizi obédy pro vefejnost v cené 45,- K¢ (polévka, hlavni jidlo a napoj)

Skolni jidelny v Sokolové a Kynsperku a domov miadeZe v Sokolové zajistuji ubytovani a stravu pro zaky,
kteffi jsou ze vzdélengjSiho mista bydlité. Pro ziskani vice informaci je moznost kdykoliv navstivit Skolu
i véechna pracovisté odborného vycviku.

www.zivhostenska-sokolov.cz

1001114436_A
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Pétina
pokryvacil...

dokonéenizestrany 6

Vnasem pripadéjsoujimipre-
devsimspolec¢nostiStreicher,
stoutaktospolupracujemeuz
dvacetlet,atedvposlednich
dvouletechhlavné DFH Haus
CZ.Svojispolecenskéodpo-
védnostijsousivSak védomy i
firmyryzeéeské. NemutiZune-
zminitplzeniskouspolecnost
Systherm, ktera podporuje
ucnovskéskolstvivPlzen-
skémKkrajivelicevyraznym
zpusobem, atoanizbyjitopri-
naselojakykoliokamzity zisk.

Jemozné pripravit konkrétniho
ucnénaurcity post do konkrétni
firmy?
Tojepomérnédiskutované
téma. Uvédommesi, Ze Ceské
ucénovskéskolstvijefinanco-
vanozverejnychprostredku,
ucilistétedy vychovavajisvé
zakynikoliprojednufirmu,
nybrzprotrhprace, prototeo-
retické vyucovanitvoripolo-
vinucelkovédoby pripravy,
protojepomeérnévyznamneé
zastoupeno vSeobecnévzdéla-
ni.Zaverejnéprostredkyave
Skolenelzevychovathotového
odbornikaprokonkrétnipra-
covnipozicive firmé.

AletfebavNémeckutomozné
je...
MozZnostpripravitsizaka
primovefirméexistuje, stoji
tovSak penize. Hledame-li
vzor vnémeckémdualnim
systémuucnovskéhovzdéla-
vani,nezapomenmezaroven
pripomenout,Ze veSkerou
praktickoupripravu,ado-
dejme, Zenejenrozsahlou,ale
predev§imdrahou,tamfinan-
cujefiremnisféraajenteore-
tické vyucovani,navicozna-
telnémensimrozsahuane-
hrazenozprostredkiiverej-

nych. (ep)
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Ucitelé se navzajem inspiruji, jak vest
hodiny fyziky na skolach zabavné

V regionalnich centrech, které zfidila Nadace Depositum Bonum, se kazdy mésic schazi pres 200 fyzikari

Plzeri — Uz pres rok se ucitelé
fyziky v Plzenském Kkraji pra-
videlné kazdou prvni stredu v
meésici setkavaji v Regional-
nim centru na Cirkevnim
gymnaziu v Plzni. Kazdy mé-
sic maji k dispozici dvé hodi-
ny, béhem nichzZ si vyménuji
zkusenosti a spole¢né hledaji
cesty, jak fyziku uéit zajimaveé
a hodiny vice zpestrit. Provo-
zovatel Regionalniho centraje
NadaceDepositum Bonum.

Vlednu se staveél
mostdle Leonarda

Posledni z pravidelnych se-
tkani se uskutecnilo v lednu.
Ucastnici si pod vedenim fyzi-
karky Kateriny Lipertové
ukazovali, jak détem v hodi-
nach fyziky na zakladni Skole
zabavné priblizit treni.
Naprogramu tentokratbyla
stavba samonosného mostu,
ktery navrhl renesanc¢ni vy-
nalezce Leonardo da Vinci.
Nosnost a stabilitu dimyslné-
ho mostu sestaveného jen z pr-
ken pak wucitelé otestovali
vlastni vahou. Dal$i verze
mostu vyrobili fyzikari a fyzi-
karky také treba z drevénych
,michatek“ na kavu nebo z
kulatychtycek sezarezy.
Tematické setkani bylo do-
plnénoivideem, které natocili
studenti Cirkevniho gymna-
ziaPlzen, nebo testem.

Ucitelé vyuzivaji
modernipomucky

Uciteléfyziky se takto schazeji
ve svém volném c¢ase a navza-

FYZIKA JE VE SKUTECNOSTI ZABAVA a s dobrym uéitelem déti bavi. Foto: archiv nadace

jem se inspiruji, jak vést vyu-
ku fyziky zabavné a nejen s
kridou u tabule. Cela aktivita
je postavena na dobrovolnosti
zajmu uciteld a je pro né orga-
nizovanazdarma.

V kazdém centru je navic k
dispozici zakladni balicek fy-
zikalnich uc¢ebnich pomucek v
hodnoté 45 tisic korun. Sou-
¢asti vybavy jsou napriklad
mérici sondy, USB mikrosko-
py,model parnihostrojeajiné.

VSe siucitelé také mohou opét
zdarma pujcit do svych hodin.
Po celé Ceské republice uz
funguje 21 Regionalnich cen-
ter a pravidelné je navstévuje
pres200ucitelt.

Cilemje podpora
technickych obort

V blizké budoucnosti je cilem
Nadace Depositum Bonum v

Plzeniském kraji, a to ve spolu-
praci s krajem a Komisi pro
rozvoj technického vzdélava-
ni Plzeniského kraje, podporit
dalsi rozvoj prirodovédného a
technickéhovzdélavani.
,Nadace pripravuje vramci
aktivit Elixir do $kol pilotni
ovéreni moznosti rozS$ireni
regionalnich center natroven
okresu, a to hlavné z davodu
vétsi dostupnosti pro vice uci-
telt fyziky z celého regionu,“

priblizuje Dagmar DiviSova z
NadaceDepositum Bonum.
Nadace by také rada rozsi-
rila nabidku vyukovych po-
mucek pro fyziku v centru s
moznostik zaptijéenizdarma.
Podpora bude zamérena na-
priklad i na spolupraci s mist-
nimi zaméstnavateli, kterym
chybi kvalifikovani pracov-
nici a chtéji pomoci zkvalitnit
vzdélavani v regionu. Nadace
by také rada ucitelim fyziky
pomohla ziskat nabidku ex-
kurzipronéiprojejichzakydo
firem, ve kterych mohou vidét
uplatnénifyziky vpraxi.

Kantortim pomohou
ucitistudenti

Dals$im ze zptisobtl rozvoje vy-
uky fyziky prostrednictvim
Elixiru do skol je také pripad-
né rozsireni projektu Tande-
my i do Plzenského kraje. V
tomto diléim projektu spolu s
kantory uéi Zaky pri hodiné
fyziky i studenti prirodovéd-
nych obora z vysokych Skol
nebo studenti, kteri se na uci-
telské povolani s aprobaci na
fyziku teprve pripravuji. Diky
tomu, Ze se zakiim v hodineé vé-
nujidvaucitelé, je mozné stih-
nout vice pokusu, ukazat vice
praktickych priklada a pred-
stavit fyziku v zajimavéjsi po-
dobé.

Kromé fyziky patri mezi
dalsi podporované aktivity
Nadaci Depositum Bonum i
vyuka matematiky podle me-
tody profesora Hejného a tra-
di¢ni soutéz v oblasti prirod-
nichvéd Eurorebus.

INZERCE

z pfednich mist.

Vazenirodice, studenti a zaci.
Jisté jiz neni zapotiebi Vam
podrobné predstavovat nas zavod.

Nas zavod ZF Stankov s.r.o. je soucasti némeckého koncernu ZF Friedrichshafen AG,
ktery se zabyvé vyrobou a montazi podvozkové a hnaci techniky predeviim pro auto-
mobilovy primysl a ktery co do objemu vyroby v celosvétovém méfitku zaujima jedno

ZF Stankov s.r.o. provadi vysoce kvalifikovanou montdz néprav a prevodovek pro sta-
vebni a zemédélské stroje a montdz pohonnych jednotek pro vysokozdvizné voziky.
V srpnu lonského roku byla dokoncena vystavba nové haly v nasem starikovském zavo-
du. Do této haly bude pfesunuta vyroba komponent(l pro vysokozdvizné voziky, v prvni
hale zlistane prostor pro montaz naprav a prevodovek pro stavebni a zemédélské stroje.
A pochopitelné do budoucnosti pocitame i se zavedenim novych vyrobnich projektd.
Nase spoluprace s vyukovymi zafizenimi, jak jisté vite uz z minulych ¢lank, se utésené
rozviji. Kromé predéni funkénich naprav odbornym skoldm v blizkém okoli a Zdpadoces-
ké univerzité pro potreby praktické vyuky jsme vloni zavedli stipendijni program.V tom-
to programu mdame jiz 4 studenty, ktefi se v rdmci praktické vyuky pfipravuji na budouci
praci v nasi firmé. Jsme hrdi na to, Ze je mizeme podporit pfi jejich studiu a ocekavame,
Ze i jim poskytované stipendium pom0ze k lepsim studijnim vysledklim. Samoziejmé,
Ze po ukonceni studia jim bude nabidnuta kvalifikovana prace v nasi firmé. Studentm
vysokych $kol s technickym zamérenim mizeme nabidnout dlouhodobou brigadu, pfi
niz si mohou ovérit své schopnosti a ziskat zkusenosti z praxe. Pocet nabizenych mist
pro oba programy je omezen proto, abychom mohli vénovat kazdému z nich patfi¢nou
pozornost. V roce 2015 oslavi koncern ZF vyznamné vyroci - 100 let od zaloZeni firmy.
V ramci téchto oslav budete jisté, jako kazdy rok, pozvani, na den otevienych dvefi. Ten-
to den je vhodny predevsim pro studenty a uchazece o zaméstnani. V rdmci prohlidek
zavodu uvidi nds provoz a mohou si tak udélat predstavu o pfipadném zaméstnani.

Véfime, Ze Vas nas zavod zaujal a Ze se dalsi studenti zapoji do nasich program.

ZF Stankov s.r.o., Personalni oddéleni, Ing. Tolarova, tel.: 379 410 822
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Predstavujeme novinky na Strednim
odborném ucilisti Domazlice

DomaZlice — S novym ka-
lendarnim rokem ziskali Za-
ci strojirenskych  obort
Stredniho odborného ucilis-
té v Domazlicich pétiosé fré-
zovaci centrum — CNC stroj s
ridicim systémem Siemens —
a triosy soustruh s ridicim
systémem Fanuc.

SOU v Domatzlicich je tak
jedina stredni skola v regi-
onu, ktera ma tuto novou
technologii na pracovisti od-
borného vycviku, a tudiz mu-
7e odborné pripravit své za-
ky pro potreby zameéstnava-
telq.

Ve strojirenskych firmach
zacina byt viceosé obrabéni
soucasnym trendem. Do-
mazlicka Skola je Certifiko-

vanym partnerem pro CNC
Skoleni firmy Siemens, a pro-
to mulze zaSkolovat v no-

vych technologiich zamést-
nance firem celého regionu
Jihozapad.

INZERCE

SOU Domatzlice

Prokopa Velikého 640, 344 01 Domatzlice, tel: 379 723 231

s maturitni zkouskou:

strojli, sponzorovani firmou Kdynium)

kurz)

SOU Domazlice

skola@soudom.cz
tel.: 379 723 231

MPV Stod
Plzeiiska 245, 333 01 Stod

23-45-L/01 Mechanik sefizovaé (programovani CNC strojti — vyuka fidicich
systémdi Heidenhein, Sinumeric, Fanuc, odborny vycvik ve firméch nejen domazlického re-
gionu, praxe v prihrani¢nich némeckych firméch, spolupréce s firmou Siemens = Skola je
Certifikovany partner pro CNC $koleni, pfistup k nejnovéjsim technologiim CNC obrabécich

69-41-L/01 Kosmetické sluzby (japonska manikira p-shine, permanentni
prodiuZovani fas, gelovd modeldz nehti, maséz horkymi lavovymi kameny, mikromasaz
ocniho okoli, spolecenské liceni, tetovdz, detoxikacni masaze — okolddové, medové atd.)

65-41-L/01 Gastronomie (barmansky kurz, kurz studené kuchyng, baristicky

Prokopa Velikého 640, 344 01 Domazlice

s vyuénim listem:

A
nabizi pro Skolni rok 2015/2016

CGtyrleté obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani Trileté obory vzdélani poskytujici stredni vzdélani

23-51-H/01 Strojni mechanik - zdarma svareésky kurz
(sponzorovani firmami ZF Starikov, Kdynium, ROC Galvanik)

23-51-H/01 Strojni mechanik — zaméfeni na obsluhu lisii pro
vstiikovani plastii (ooperacni vzdglavani ve spolupréci s firmou Gerresheimer
— vyznamny zpracovatel plastii pro medicinsky primysl, certifikét na obsluhu lisii pro
vstiikovani plastd, sponzorovani zaki firmou — minimalné 60.000,- K& za dobu
studia, bonusy za prospéch, dochazku, zaméstnani ve firmé po absolvovéni studia)
23-52-H/01 Nastrojar (sponzorovani firmou Gerresheiemer HorSovsky Tyn)
23-56-H/01 Obrahéé kowii (sponzorovani firmou Kdynium)

33-56-H/01 TruhlaF (vjuka software SAP pro skladové hospodarstvi)
65-51-H/01 Kuchai-¢i$nik (Domazlice, Stod)

69-51-H/01 Kadeinik (Domazlice, Stod)

26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pristroje

(SVP Mechanik informaénich a bezpecnostnich systémii) (stod)

)
O\Q)SOU Domazlice

www.soudom.cz

Piijeti bez piijimacich zkous$ek do tfiletych oborii vzdélani:
o studijni vysledky z 8. tfidy

o studijni vysledky z 1. pololeti 9. tfidy

e potvrzeni o zdravotni zplisobilosti

o prihlasky ke studiu do 15. 3.2015

WWW. s O u d 0 m . c Z Moiznost ubytovani: DM Stod, DM VOS, 0A a SZ8 Domazlice
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Rok 2015 je rokem prumyslu a technického
kt ma po

vzdelavani. Proje

Kampan se zaméruje zejména na rodice a
mladé lidi. Vice technickych pracovnikii by
zvySilo konkurenceschopnost ceskych firem

Praha - Tuzemsky primysl
zameéstnava témér 30 procent
lidi. Presto u bézné populace
pretrvava jeho tradi¢ni a za-
staralé vnimani, coZ je jeden z
faktorti niz8iho zajmu zaku a
studentii o technické obory.

Zménit postupné pohled na
prumysl jako na moderni sou-
c¢ast ekonomiky 21. stoleti,
zZvySit zajem o technické obo-
ry a upravit systém vzdélava-
ni pravé k podpore technic-
kych obori je spoleénym za-
jmem Svazu prumyslu a do-
pravy CR (SP CR) a dalsich za-
méstnavatelskych a podnika-
telskych svazi a asociaci a tu-
zemskych firem a také vlady a
ministerstev, Skol i dalsich in-
stituci.

Pomocinaplnit tyto zameéry
by mél Rok prumyslu a tech-
nického vzdelavani 2015, kte-
ry SP CR se svymi partnery
oficialné zahajil 15. ledna 2015
v Narodnim technickém mu-
zeuv Praze.

Rok primyslu
podporuji ministri
Pri uvodnim vystoupeni uve-
dl prezident SP CR Jaroslav
Hanak: ,,Chceme zac¢it ménit
pohled verejnosti a ukazat, ze
priumysl je moderni soucas-
nost a budoucnost nabizejici
dobré pracovni perspektivy.
Obracim se zejména na rodice
—nebojte se poslat své déti na
technické obory.“

Pravé vnimani pramyslu

jako néceho tradi¢niho a ne-
moderniho je jednim z limitu-
jicich faktord nizsiho zajmu
7aku a studentd a jejich rodi-
¢l o technické obory. Pritom
kvalita a vysoka technologic-
ka troven prumyslovych fi-
rem patri mezi hlavni pred-
nosti CR v ramci globalni
konkurenceschopnosti.

Na setkani s novinari a
hosty vystoupil také predseda
vlady Bohuslav Sobotka, kte-
ry podtrhl vyznam podobné
aktivity. Jiz koncem roku
opakovaneé zdtraznil, Ze vlada
se hlasi k zaméru Roku pru-
myslu a technického vzdéla-
vani s tim, Ze obdobné zaméry
ma i v programovém prohla-
Senivlady.

Zastitu aktivité udélil mi-
nistr pramyslu a obchodu Jan
Mladek, ktery si zlepSeni pod-
nikatelského prostredi a pod-
poru technického vzdélavani
stanovil jako jednu ze svych
osobnich priorit a intenzivné
se tomuto tématu vénuje: ,,Za-
chovani pramyslu jako za-
kladny c¢eské ekonomiky je
podminéno obnovou a podpo-
rou technického vzdélavani.
Vérim, zZe rok 2015 bude pro
technické vzdélavani rokem
zlomovym, ve kKterém se nam
ve spolupraci s rezortem $kol-
stvia éeskymi zaméstnavateli
podari zlepsSit podminky pro
technické vzdélavani a zvysit
zajem mladeze onéj.

Kampan podporili také mi-
nistr skolstvi, mladeze a télo-

\ ; 1 =

dporu vlady

PRUMYSLOVE PODNIKY maji v éeské ekonomice vyznamné postaveni. Iustraéni foto: archiv VLP

vychovy Marcel Chladek a
ministryné prace a socialnich
véci Michaela Marksova.

Cile a aktivity
projektu

Hlavnim zamérem Roku pru-
myslu a technického vzdéla-
vani 2015 je vedle zvySeni
zajmu verejnostiopramyslao

technické obory a prosazeni
koncepcénich a systémovych
zmeén v oblasti vzdélavani ta-
ké zvysSenizajmu Skol ifirem o
spolupraci a priblizeni dob-
rych priklada z praxe.

Rok pramyslu a technické-
ho vzdélavani 2015 je celoroc-
ni kampan sloZena z rady ak-
tivitartznych akci, které jsou
reakci na pozadavek podni-

katelské sféry diiraznéji pou-
kazatnajeden zkli¢ovych pro-
blém1i konkurenceschopnosti
CR. Tim je disproporce mezi
vysokou mirou nezameéstna-
nosti a dlouhodobé neuspoko-
jenou poptavkou firem po
mnoha desitkach tisic tech-
nicky vzdélanych pracovni-
ki, které cesky vzdélavaci
systém zameéstnavateldm ne-

nabizi.

Kampan se opira o nékolik
paternich aktivit zamérenych
na rodice a mladé lidi. V tuno-
ru by meéla byt zprovoznéna
webova stranka www.rok-
prumyslu.eu, jejiz ambici je
stat se interaktivnim central-
nim mistem shrnujicim jiz
existujici a fungujici aktivity
podpory technického vzdéla-
vani.

Vedle online kampané pro-
bihajici i na socialnich sitich,
vyhlaseni studentskych sou-
tézi, vydani publikaci jako Al-
manach technického vzdéla-
vani ¢i statisticky prehled Pa-
norama se pocita i s akcemi,
jako je Den primyslu v Ostra-
vé, a se sadou odbornych kon-
ferenci zamérenych na systé-
mové zmény ve vzdélavani.

SP CR chce spole¢né s part-
nery, ¢lenskymi svazy a aso-
ciacemi i ¢lenskymi firmami
poukazat na klicové problémy
v oblasti technického vzdéla-
vani a potrebu optimalizovat
soustavu obori a $kol ve vaz-
béna predikce trhu prace.

Dlouhodobé prosazuje po-
silovani prvkl polytechnické
vychovy v materskych a za-
kladnich $kolach a obnoveni
povinnych dilen na 2. stupni
zakladnich Skol a praktické
vyuky v redlném pracovnim
prostredi. 3

Vedle toho SP CR prosadil
zavedeni povinné matemati-
ky pristatnich maturitach aje
pripraven spolupracovat na
zavedeni mistrovské zkousky
pro absolventy ucebnich obo-
ru. Tytoadal$itémata chce SP
CR v pribéhu roku komuni-
kovat pri kulatych stolech a
medializovat je.

Mimo¥adna nabidka regionalniho Deniku
Ziskejte ZDARMA jeden z téchto darku

Celotydenni p¥edplatné Deniku na 1 rok za

akéni cenu 4 500 K¢

. Dalni¢ni
: znamka na rok 2015
¢ + predplatné ¢asopisu

Celotydenni predplatné
Deniku min. na 3 mésice

: Déarkova sada:
. kuchaika

. + kofenky

: —Kofeni od

. Antonina

Jednodenni
pFedplatné
Deniku min.
na 1 rok

regionalni
o

Péanska sustakova
: bunda PUMA + mi¢ PUMA

Celotydenni pr¥edplatné Deniku

Jednodenni skipas
¢ pro 2 osoby do skiarealu
¢ Spitak na Sumavé

Plzeni: 724 953 338

minimalné na 6 mésicu

ROZSIRENY

SYSTEM Tlakomgr
pre =2l Beurer :
~ POKRYTI BC18

. 88 ¥ SIEZOOVEK

ziskate na telefonnim ¢isle:

Plzen - jih, sever: 724 100 405
Rokycany: 724 979 830
Domazlice: 724 100 406
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» maturitnich obora
s talentovou zkouskou
UméleckofemeslIné zpracovani
kamene a keramiky (Umélecky
keramik) Viytvarné zpracovani
keramiky a porcelanu
(Kamnarstvi)

»> uéebnich oboru

Kamnar — Zednik (Obkladac)

— Viyrobce a dekoratér keramiky
(Keramik/-¢ka) — Strojni me-
chanik (Zéamecnik) — Elektrikar
— Elektrotechnické a strojné
montazni prace

» DNY OTEVRENYCH
DVERI:
13. a 14. unora 2015

Vice na www.stredniskolahb.cz
Kontakt: Stfedni $kola, Horni
Bfiza, U Klubu 302, PSC 330 12
Tel.: 377 955 119, 377 955 978,
E-mail: info@stredniskolahb.cz
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STREDN

| PRUMYSLOVA
SKOLA LOKET

V loriském roce SPS Loket oslavila
60. vyroci zalozeni.

Pro skolni rok 2015/2016 pripravujeme obory vzdélavani:
18-20-M/01 Informac

36-47-M/01 Stavebnictvi

» Denni studium je ctyfleté, zakoncené maturitni zkouskou
» Vysoka poptavka po absolventech tohoto oboru
» Skola ma domov mladeze a skolni jidelnu
» Dobré autobusové i vlakové spojeni
Tesime se na nové studenty nasich

maturitnich oborii.

1954-2014

technologie
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Stredni Skola, zakladni Skola a mateiska Skola

Kraslice vam nabizi vzdélani:

otevieli trileté uéebni obory:
* Nastrojai 23-52-H/01
 Strojni mechanik 23-51-H/01
 Vyrobce textilii 23-57-H/01

Ctyfleté obory s maturitou:
+ Pfirodovédné lyceum se zamérenim
na biotechnologie 78-42-M/05

zatizeni 39-41-L/02
* Mechanik sefizovat 23-45-L/01

Ve spolupraci s vyznamnymi zaméstnavateli jsme

* Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych

V8echny nabizené obory jsou navrZeny tak, aby byly propo-
jeny s praxi. Odborny vycvik a odborné praxe budou probihat
pfimo u smluvnich partner( /oudoucich zaméstnavatelQ. Vy-

tava s.r.o a dal$i.

Skola nabizi dalsi zazemi: Kvalitni stravovani, sportovni i za-
jmovou €innost: bazén, télocviéna, vypocetni technika, mode-
larstvi, keramika, cizi jazyky, ...

Skola prispiva Zakiim na dopravu a ob&dy ve Skolni jidelns.
Po vykonani maturitni zkouSky mohou absolventi dale pokra-
Covat ve studiu na vysokeé Skole v podobné zaméfeném oboru.

Blizsi informace:

s.1.0., Divi§ Elektro s.r.0., ROTAS STROJIRNY s.r.o., PBS Ro-

Ve Skolnim roce 2015/2016 se téSime na nové zajemce
o0 nase studijni a uéebni obory

ZAPIS DO 1. TRID A DEN OTEVRENYCH

DVERi SE KONA V PATEK DNE 30. LEDNA

: 3x baleni
: piva Pilsner
: Urquell 12°
: 4x 0,331

Klatovy: 724 950 796
Tachowv: 728 116 833

Cheb a Sokolov: 724 277 193
Karlovy Vary: 724 950 814

uzivani moderni vypodetni techniky, vyuka cizich jazykd je
samoziejmosti. Pro vyuSovani teoretické i praktické vyuky
jsou pripraveni zkuseni uitelé s odpovidajicim vzdélanim
i praxi. Skola je nové zfizovana Méstem Kraslice za vyrazné
podpory Karlovarského kraje a v nasi oblasti vyznamnych
zaméstnavateld. Mezi partnery pro praktické vyucovani pa-
tfi napriklad: Kornet s.r.o., Kukal&UhIif s.r.0., Amati - Denak
5.1.0., Sametex s.r.0., ept connector Svatava s.r.0, Thermmnot

e-mail: zskraslice@volny.cz
tel: 352 686 518, 605 428 194
feditel Skoly: Mgr. Zdenék Pecenka

1001116096_A



